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Make Dreams ﬁéal

Kurzbericht per 30.06.2009
Schulprojekt Erfahrungsaustausch

Liebe Freundinnen und Freunde im rotarischen Berufsdienst,

Sie hatten vom ersten Vor-Ort-Erfahrungsaustausch am 07.05.09 im Bereich Leipzig den
Gesprachsbericht erhalten. Darauf erhielt ich von einigen Clubs Ihre Mitteilung zum Stand
der Projekte. Dafur bedanke ich mich herzlich. Nachfolgend méchte ich Ihnen diese
Informationen in Kurzform weitergeben. Diese Form des Erfahrungsaustausches mége lhnen
fur das eigene Engagement nitzlich sein.

Zusammenfassung

- 5 neue Schulprojekte, d.h. gesamt werden nun 101 Projekte von unseren Clubs
betreut

- Mit dem Projekt ,Lesen ist Zukunft* haben wir den Schulerinnen und Schilern ca.
27.000 Bucher Gbergeben und geschenkt.

- Berufsorientierung gelingt am besten durch praxisnahe Beratung und personliche
Gesprache mit Rotariern.

- Realisierung von Praktika erfordern qualifizierte Vorbereitung.

- Forderung fur Schiler und Belobigung engagierter Lehrer haben grof3en Einflu® auf
gute Bildung.

- Die Vernetzung mit Vereinen und Verbanden schafft Nachhaltigkeit.

1 Mitteilungen der Clubs
15 Clubs haben im Mai/Juni zu 21 Projekten berichtet, wie nachfolgend kurz beschrieben.

2 Neue Projekte

2.1 Freizeitgestaltung
Projekt des RC Dresden flr einen problematischen Stadtbezirk.

2.2 Kinder im Fichtelgebirgsmuseum Wunsiedel

Projekt des RC Fichtelgebirge: Zusammenarbeit mit dem ,Fichtelgebirgsmuseum Wunsiedel*
vorgesehen, bei dem Kinder im Vorschul- und Grundschulalter mit Hilfe spezieller
padagogischer Konzepte spielerisch in die Welt der Museen eingefiihrt werden sollen.

2.3 Bewerbungstraining

Projekt des RC Hoyerswerda: Bewerbungstraining mit den Schilern der 9. Klasse der 1.
Mittelschule. ,Dabei stellte sich flir uns heraus, dass es unbedingt erforderlich ist, die Schuler
im Unterricht intensiv Uber die verschieden Berufsbilder zu informieren.”

2.4 Begabtenforderung
Projekt des RC Riesa-GroRenhain.
2.5 Woche des offenen Unternehmens

Projekt des RC Riesa-GrofRenhain: Beteiligung an Woche des offenen Unternehmens
(Berufsorientierung).
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2.6 Praktisches Jahr fiir Schiler

Projekt des RC Dreilandereck: Schiler werden fur 4 Wochen in den Unternehmen/
Einrichtungen tatig und danach jeweils Montags fiir ein weiteres halbes Jahr.

3 Lesen ist Zukunft

Die Clubs im Distrikt 1880 haben den Schulerinnen und Schilern mehr als 27.000 Biicher
geschenkt und Ubergeben. In den wenigen Berichten, die ich erhielt, wird Giber die Freude
der Beschenkten berichtet, insbesondere dann, wenn Rotarier die Blicher persdnlich
uberbrachten. Uber die Offentlichkeitswirkung dieses einzigartigen Engagements ist wenig
bekannt geworden. Die Freunde vom RC Dresden mahnen eine bessere Koordination an,
wenn derartige Aktionen distriktweit durchgefuihrt werden.

Nachdem wir zum Lesen angeregt, aber langst nicht alle ,Lesemuffel” erreicht haben, bietet
sich zur Weiterfihrung das Projekt ,Glotze aus - Buch heraus" an. Die Blicherkiste wurde
beim PETS am 27.02.09 in Seiffen vorgestellt, s.a. www.glotze-aus.de.

Ware die Aufforderung zum Lesewettbewerb auch eine sinnvolle Weiterfiihrung?

4 Berufsorientierung

RC Riesa-Grof3enhain: Beteiligung an Woche des offenen Unternehmens
(Berufsorientierung) wird fortgesetzt.

RC Erlangen und RC Erlangen- Schlof3: EBIT (Erlanger BerufsinformationsTag) wieder
geplant am 21.11.2009, seit Jahren sehr erfolgreich, im Jahreswechsel Haupt/Realschulen
und Gymnasien, 10-15 Schulen, 1000-2000 Schilerinnen und Schiiler, ca. 100 Referenten
und 50 Unternehmen.

RC Dresden- Canaletto "Berufsberatung im M.-A.- Nexd- Gymnasium"

RC Nurnberg-Reichswald: ,Letzte Aktivitaten: Spende fiir IBOS-Projekt, Ubernahme von
Patendmtern zur Betreuung von Hauptschilern. Erfahrung: Einsatz fir junge Menschen lohnt
sich; sollten eine Chance unabhangig von ihrer Herkunft bekommen. Nachste Aktivitaten:
Fortsetzung der Patenamter / Entscheidung tber Weiterfinanzierung*.

RC Nurnberger Land: "Seniortrainer" Kunigundenschule (Hauptschule) Lauf, Erfahrungen:
steigende Aktzeptanz bei den Hauptschulern fur "Beratungen"; zunehmende Erweiterung
des Stabs an Seniortrainern (derzeit drei); das Projekt soll langfristig eine Mehrzahl von
Schulen erfassen;

RC Regensburg-Millenium: Orientierung im Joblabyrinth seit 2008 (Alle Regensburger Clubs
engagieren sich gemeinsam fir dieses Projekt, s.a. Beratende Berufe Unternehmens-,
Wirtschafts- und Personalberatung Veranstaltung am 07.10.2008 www.berufsinfo-rotary.de.
Erfahrung: ,Aus meiner Sicht als Berufsdienstlerin des Club Millennium kam der
praxisorientierte Ansatz unsere Veranstaltung sehr gut bei den Schilern und auch deren
Eltern an.”

RC Bayreuth-Eremitage: Schulerpaten fir Hauptschuler, Erfahrung: ,Grundséatzlich gut. Es
gibt allerdings nicht selten auch frustrierende Erfahrungen fur die Paten, wenn die Schiler
unzuverlassig oder unmotiviert sind. Gleichwohl sind seit drei Jahren etwa 20 Rot. also
knapp ein drittel unseres Clubs personich in Patenschaften engagiert.”

RC Hoyerswerda: Bewerbungstraining mit den Schilern der 9. Klasse der 1. Mittelschule.
.Dabei stellte sich fur uns heraus, dass es unbedingt erforderlich ist, die Schiler im
Unterricht intensiv Uber die verschieden Berufsbilder zu informieren.*

5 Praktika

RC Dresden: Praktikumsplatze fir Mittelschiller zum 3. Mal. Erfahrung: ,Die erwarteten
Probleme (schwache Motivation, mangelnde Arbeitsdisziplin, fehlende Ausdauer) traten
dann auch in einigen Féallen ein. Fir die beteiligten Klubmitglieder war dies eine besondere
Herausforderung, die Fortsetzung der Aktion wird sicher in Schule und Klub zu Lerneffekten
fuhren.*
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RC Hof-Bayer.Vogtl.: Madchen und Technik, Mit der Hofecker Hauptschule wird fir die
Klassen 5 und 6 eine freiwillige Projektserie im Schuljahr 2009/10 gestartet. Ziel ist es, den
Madchen Technik und technische Berufe ndher zu bringen. Eingeleitet durch einen
Elternabend folgen ca 6 halbe Tage in verschiedenen Werkstétten.

6 Forderung
RC Riesa-GrolRenhain: Begabtenforderung seit 5 Jahren fortgesetzt.

RC Dresden: Freizeitgestaltung im problematischen Stadtbezirk

RC Nurnberger Land: Lehrerauszeichnung "Summa cum laude”, Erfahrungen:
Hervorragende Offentlichkeitsresonanz, Motivation der Lehrerschaft auf breiter Ebene

RC Regensburg-Millenium: Beste Regensburger Gymnasiasten —BRG - seit 2007. ,Unsere
Erfahrung der letzten 2 Jahre zeigt, dass diese Zielgruppe, durch die von uns angebotenen
Entwicklungsrichtungen personlich stark profitiert. Wir sehen diese jungen Leute als unsere
mogliche kunftige Elite in einer besonderen gesellschaftlichen Verantwortung.*

RC Fichtelgebirge: ,Schilercafé” eingerichtet, das weit Giber dhnliche Vorhaben hinausweist:
Kristallisationspunkt und Kommunikationszentrum echte Heimstatt fur die hohe Zahl von
Schilerinnen und Schiilern mit Migrationshintergrund. Aktion ,Schule ohne Rassismus —
Schule mit Courage” aufgenommen. Erfahrung: Gute Beteiligung der Schiler und Rotarier
(hands on).

RC Fichtelgebirge: "Kinder im Fichtelgebirgsmuseum Wunsiedel"

RC Chemnitz-Tertia: Forderung lernbehinderter Kinder: Theaterstlicke, Leseprojekt und mit
Don Bosco "Zirkus-Piojekttage' und Berufsorientierungsrnafinahmen, welche fir die
lernbehinderten Kinder geeignet erscheinen. Die Kinder fassen tber die Kontinuitét
(Zusammenarbeit seit 2004) der Betreuung Vertrauen zu den Ansprechpartnern. Die Schule
befindet sich in einer Problemzone von Chemnitz.

7 Vernetzung

RC Hof-Bayer.Vogtl. "Lesementoren” Vereinsgrindung und damit Erweiterung auf mehrere
Schulen.

RC Hof-Bayer.Vogtl.: Contacta: Schule trifft Berufswelt fir den 1. und 2. Oktober in der
Hochschule Hof. 1300 Schulerinnen und Schiler werden auf Initiative des Arbeitskreises
SchuleWirtschaft Hof auf einer Messe Kontakt mit Firmen und Berufsgruppen aus der
Region erhalten.

Gov. elect Freund S. Lungfiel: ,Mit den aktuell stattfindenden Schuljahresabschlissen
besteht fur einige Schulabsolventen noch Bedarf an Beratung, vielleicht auch fur ein Studium
an unserer Hochschule Zittau/Gorlitz. Ausbildungsverbund Kooperatives Studium mit
integrierter Ausbildung(AV- KIA), weitere Inforamtionen s. www.kia-studium.de.”

RC Regensburg-Millenium: Orientierung im Joblabyrinth mit IHK.

8 Meine Bitte zum Schlul3

Ich freue mich sehr, wenn Sie mir bald wieder eine Kurzinfo geben:

1. Welche Aktivitat hat Ihr Club zuletzt wann durchgefiihrt?

2. Welche Erfahrung daraus wirden Sie anderen Clubs mitteilen wollen?
3. Welche nachste Aktivitat ist wann vorgesehen?

So bekommen wir den permanenten Erfahrungsaustausch in Gang.

Mit herzlichen rotarischen Grif3en

lhr Michael Heckmann
RC Leipzig-Centrum
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Anlagen:
Bild 1: Alle Projekte (Stand 30. Juni 2009)
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